
Pós-Graduação Online em Advocacia 
Previdenciária: Nova Previdência
Formação estratégica e prática para profissionais que buscam excelência na Advocacia Previdenciária

��� HORAS ���% DIGITAL CERTIFICAÇÃO MEC



APRESENTAÇÃO

Uma formação completa para a Advocacia 
Previdenciária
Esta pós-graduação foi desenvolvida para o profissional que deseja atuar com 
excelência no Direito Previdenciário, dominando a legislação atual, os procedimentos 
administrativos, as teses revisionais e as práticas processuais aplicadas ao sistema de 
seguridade social. O programa oferece uma formação completa e prática, integrando 
teoria sólida, visão estratégica e estudo aprofundado de benefícios por incapacidade, 
benefícios programáveis, benefícios aos dependentes, cálculos previdenciários, RPPS, 
PAP e compliance previdenciário.
O curso prepara o discente para enfrentar situações reais que ultrapassam a rotina da 
advocacia tradicional, capacitando-o a atuar com segurança em momentos delicados 
para o cliente, como afastamentos, aposentadorias, revisões, indeferimentos 
administrativos, judicialização de benefícios e aplicação da nova legislação. Com 
conteúdo atualizado e corpo docente experiente, a formação permite que o aluno 
domine a prática previdenciária em todas as suas frentes 4 administrativa, judicial e 
consultiva 4 tornando-se um profissional altamente requisitado no cenário jurídico 
atual. 

Formato do curso

���% Digital na Plataforma Ulife
��� horas de conteúdo estratégico
Acesso via site e aplicativo mobile
Flexibilidade total para estudar no seu ritmo
Certificação reconhecida pelo MEC



ESTRUTURA

Arquitetura pedagógica do programa

10 Módulos 
Cada módulo possui �� horas de conteúdo 
aprofundado, cobrindo todas as áreas 
essenciais da advocacia previdenciária

1 Módulo Opcional
Business Law focado em marketing jurídico, 
gestão de carreira e administração de 
escritórios

Metodologia Integrada
Teoria atualizada + prática previdenciária real 
+ simulações + casuísticas + exercícios de 
aprendizagem ativa

Estrutura de cada aula
01

Videoaula objetiva
Aproximadamente �� minutos focados no conteúdo essencial

02

Texto explicativo
Material de apoio completo para aprofundamento teórico

03

Teste de aprendizagem
Exercício para fixação e verificação de conhecimento

04

Casuística prática
Caso real previdenciário para aplicação imediata do conteúdo



10 Módulos estratégicos da Advocacia Previdenciária

1 Advocacia Previdenciária 3 Noções Elementares
Estrutura administrativa do sistema, INSS Digital, CRPS, RFB, PREVIC, SUSEP, honorários e técnicas de redação jurídica.

2 Previdência Social
Segurados, dependentes, benefícios básicos, regimes previdenciários (RGPS, RPPS e Militar) e princípios da seguridade.

3 Processo Administrativo Previdenciário (PAP)
Meu INSS, fases do processo administrativo, recursos, uniformizações e técnicas de defesa.

4 Benefícios por Incapacidade
Auxílio-doença, auxílio-acidente, aposentadoria por invalidez, impugnações, perícias e estudos de casos.

5 Benefícios Programáveis
Aposentadorias programáveis, regras de transição, requisitos, carências e cálculos.

6 Benefícios pagos aos dependentes e outros benefícios
Auxílio-reclusão, pensão por morte, salário-maternidade, salário-família e benefícios assistenciais (BPC/LOAS).

7 Cálculos e Teses Revisionais
Cálculos de concessão, liquidação, revisões, decadência, prescrição e análise de carta de concessão.

8 Processo Judicial Previdenciário
Prática no JEF, Justiça Federal, TNU, STF, mandado de segurança, danos morais e técnicas de peticionamento.

9 Regime Próprio de Previdência Social (RPPS)
Benefícios para servidores, aposentadoria especial, aposentadoria do professor, pensão por morte e estudos de casos

10 Compliance Previdenciário
Contribuições, gestão de riscos (FAP, regressivas), desoneração da folha, CND, crimes previdenciários e noções de previdência privada.



METODOLOGIA

Aprendizagem baseada em desafios reais
Nossa metodologia integrada foi desenvolvida para preparar o aluno para os desafios reais da advocacia previdenciária moderna. Mais do que teoria, o programa 
promove contato direto com problemas enfrentados pelos maiores escritórios do país, aprofundando o domínio do Processo Administrativo Previdenciário, das 
estratégias defensivas, das teses revisionais e das técnicas de peticionamento. A proposta metodológica alia vivência prática, domínio do conteúdo e suporte 
individualizado, permitindo que o aluno atue com precisão e segurança diante das constantes mudanças legislativas.
As 3 estações de aprendizagem

Casos reais da prática Previdenciária
Situações autênticas envolvendo benefícios por 
incapacidade, aposentadorias, revisões, cálculos 
previdenciários, indeferimentos administrativos, 
mandados de segurança, teses defensivas e 
práticas perante INSS, CRPS, TNU e Justiça Federal.

Videoaulas especializadas
Professores mestres, doutores e referências 
nacionais em Direito Previdenciário compartilham 
experiências reais, análises de casos concretos e 
estratégias aplicadas ao PAP, RPPS, teses 
revisionais e prática judicial.

Materiais exclusivos
E-books especializados, lousa digital, banco de 
peças processuais e biblioteca virtual completa

Aprendizagem ativa: Cada módulo combina múltiplas formas de aprendizado para garantir não apenas a compreensão teórica, mas também a capacidade 
de aplicação prática imediata no dia a dia profissional.



CONEXÃO ESTRATÉGICA

Liderança acadêmica e experiência prática
Patrono Regente

Theodoro Vicente 
Agostinho
Referência nacional em Direito Previdenciário, com profunda experiência prática, 
produção científica relevante e atuação direta na formação de profissionais da área. Sua 
trajetória combina conhecimento técnico de alto nível, domínio das reformas 
previdenciárias e visão estratégica indispensável para quem atua no sistema de 
seguridade social.

Corpo docente qualificado
Professores mestres e doutores com forte 
atuação prática na advocacia previdenciária, 
trazendo casos reais e experiências 
atualizadas para a sala de aula virtual

Business Law
Módulo opcional focado em marketing 
jurídico, gestão de carreira e administração 
estratégica de escritórios modernos

Networking profissional
Conexão com uma comunidade ativa de 
profissionais da área previdenciária, 
ampliando oportunidades de colaboração e 
crescimento de carreira



DIFERENCIAIS

Por que escolher a EBRADI?
Nossa pós-graduação vai além do conteúdo tradicional. Oferecemos uma experiência completa que combina excelência acadêmica, reconhecimento institucional, tecnologia de ponta e foco absoluto na sua preparação para o mercado real.

Certificação MEC
Parcerias com as Universidades do Ecossistema Ânima garantem uma certificação 
reconhecida nacionalmente

Plataforma Ulife 100% online
Tecnologia avançada com acesso via site e aplicativo mobile, disponível a qualquer 
momento

Business Law opcional
Módulo exclusivo sobre gestão de carreira e administração de escritórios

Casuísticas reais
Casos autênticos da advocacia previdenciária brasileira em cada módulo

Docentes qualificados
Corpo docente altamente especializado com experiência prática e titulação 
acadêmica

Foco estratégico
Experiência prática voltada para decisões estratégicas de demandas 
previdenciárias



VANTAGENS EXCLUSIVAS

Mais benefícios ao longo da jornada

Flexibilidade total

Estude onde, quando e como preferir. A plataforma se adapta à sua 
rotina profissional

Microcertificações

Certificado ao fim de cada módulo, reconhecendo seu progresso 
contínuo

Suporte completo

Atendimento técnico e acadêmico disponível durante toda sua 
jornada

Biblioteca digital

Acesso a materiais complementares, e-books e conteúdo exclusivo



Lidere na Advocacia Previdenciária
Prepare-se para uma carreira de destaque na Advocacia Previdenciária com uma formação completa, prática, atual e totalmente alinhada às 
constantes transformações do sistema previdenciário brasileiro.

400h
Carga horária total

Conteúdo aprofundado e estratégico

10
Módulos especializados

�� obrigatórios + � opcional

100%
Online e flexível

Estude no seu ritmo e horário

Formação avançada e especializada para profissionais que buscam excelência na Advocacia Previdenciária


